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Notre
sociéeté

Introduction

AENE F&C

AENE F&C est un organisme de formation et un cabinet de conseil RH spécialisé dans la
creation de formations sur-mesure et I'accompagnement des entreprises dans leur plan de
développement des compétences. Notre approche stratégique en matiere de ressources
humaines nous permet de répondre efficacement aux besoins des entreprises. AENE F&C
s'adapte a votre culture d'entreprise, étudie vos besoins, congoit et anime des formations
uniques pour vos salariés. AENE F&C est entouré d'un réseau de partenaires de la
formation continue et des ressources humaines.
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Nos meétiers

e FORMATION

AENE F&C concoit des formations entierement adaptées & vos besoins
spécifiques, pour un apprentissage optimal et concret.

e CONSULTING

Nous élaborons des plans de développement des compétences personnalisés,
en cohérence avec les objectifs stratégiques de votre entreprise.

Nous vous accompagnons dans la mise en place d'une stratégie RH efficace,
pour une gestion performante de vos ressources humaines.

e COACHING
Nous facilitons [latteinte des objectifs des collaborateurs en quéte de

performance. Nous accompagnons les personnes dans leur transition
professionnelle.
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Nos valeurs

Chez AENE F&C, nous croyons que la réussite passe avant tout par des relations humaines de qualité
et des valeurs solides. Nous nous engageons a mettre au coeur de nos actions les principes qui
guident notre entreprise au quotidien. Ces valeurs constituent le socle de notre identité et nous
inspirent dans notre approche du développement professionnel.

Dynamisme et énergie :

Nous insufflons une énergie positive a chaque projet que nous entreprenons. Notre objectif est de faire
vibrer nos interventions avec enthousiasme, afin de stimuler la motivation et 'engagement des
personnes que nous accompagnons. Notre méthode repose sur des interactions vivantes et des
formations qui captivent et dynamisent.

Confiance et respect des personnes :

Nous croyons que la confiance est la clé de toute collaboration réussie. Chez AENE F&C, nous
cultivons un environnement bienveillant et respectueux, ou chaque individu est valorisé. Notre
approche repose sur I'écoute active, 'empathie et la transparence, car nous sommes convaincus que
le respect de chacun est la base d’'un développement durable.

Professionnalisme et efficacité :

Notre expertise et notre savoir-faire nous permettent de garantir des interventions de haute qualité,
centrées sur des résultats concrets et mesurables. Nous sommes déterminés a offrir un service
irreprochable, alliant rigueur, réactivité et efficacité. Pour nous, le professionnalisme n’est pas
seulement une compétence, mais un engagement a délivrer des solutions pertinentes, adaptées aux
besoins de nos clients.

ENSEMBLE, FAISONS DE VOS PROJETS UNE REUSSITE, EN ALLIANT ENERGIE, CONFIANCE
ET PROFESSIONNALISME.
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Indicateurs

53 salariés formés a la relation client

27 managers formés au management de
proximite

97% de taux de satisfaction globale
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Qui sommes-hous

Fondatrice de AENE F&C, je suis titulaire d’'une maitrise en management des
organisations. Mon parcours m’a permis de développer une expertise diversifiée, avec une
expérience significative en tant que manager commercial dans le secteur de la finance et
directrice commerciale dans un centre de formation.

J’ai également exercé au sein de 'Education nationale en tant qu’enseignante en sciences
économiques et sociales, une expérience qui a enrichi ma vision pédagogique et ma
capacité a transmettre efficacement des savoirs.

En paralléle, jai acquis des certifications reconnues dans des domaines clés, tels que la
conception d’activitées pédagogiques et d’évaluations adaptées aux objectifs
pédagogiques, l'audit et le pilotage de projets de formation, I'animation de séances de
formation, ainsi que la professionnalisation et le développement des compétences des
managers de proximité.

Mon expertise s’étend également au management d’équipe, a la gestion des talents, a
'amélioration du bien-étre au travail, a la gestion des conflits et a I'efficacité collective, ce
qui me permet d’accompagner les entreprises et leurs collaborateurs dans des enjeux
stratégiques et humains. Inspirée par le développement personnel, je suis également
formée a la Programmation Neurolinguistique en tant que Praticienne PNL.

Aujourd’hui, je mets ces compétences au service des professionnels et des entreprises
pour les aider a renforcer leurs performances et a relever les défis du quotidien a travers
des formations sur-mesure.
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